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All'Albo 

PROT. N. A A g 6 6 / \ v. s DEL 1 g o 1 e 2010 
Al sito web (Home page e sezione PON) 

OGGETTO: Avviso prot. n. AOODGEFID I 3340 del 23/03/2017 - Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-
2020 - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - O~iettivo Specifico - 10.2 - Azione 
10.2.5 - Sotto Azione 10.2.SA - FSEPON - LA- 2018 - 262 Titolo Progetto: "mangiAMO con 
benESSERE" - RUP: Monica Piantadosi - B.ando di selezione per il reclutamento di personale 
Interno - Figura di Tutor - RIAPERTURA DEI TERMINI . 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente "Regolamento concernente 
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativ;o al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 20141 TOSM20POOI "Per la scuola - competenze 
e ambienti per l'apprendimento" approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 
della Commissione Europea; 

VISTO gli avvisi - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, 
competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020 - Asse I - Istruzione - Fondo Sociale 
Europeo (FSE) 

VISTE le nota MIUR di autorizzazione e di impegno di spesa relativo ai. progetti presentati da 
questa Istituzione Scolastica a valere sugli Avvisi pubblici di cui al precedente punto; 

CONSIDERATA La Delibera del Collegio docenti - Verbale n° 3 A.S. 2017/2018 del 13/10/2017 
con il quale è stata approvata la partecipazione ai progetti, concorsi esterni e reti di scuola; 



CONSIDERATA la Delibera del Consiglio di Istituto - Verbale n° 2 Anno 2017 del 29/03/2017 con 
il quale è stata approvata la partecipazione ai progetti PON, compreso quelli di riferimento del 
presente Avviso; 

VISTI i Decreti di assunzione a bilancio del finanziamento relativo ai progetti in oggetto 

RILEVATA la necessità di impiegare nel progetto in oggetto in orario extracurriculare, le figure di 
Esperti e di Tutor per lo svolgimento dei moduli previsti dai diversi progetti PON, indicati in 
oggetto; 

VIS!fO l'Avviso Pubblico prot. 7804/IV.5 del 12/09/2018 per la selezione di Tutor da impiegare nel 
progetto PON indicato in oggetto; 

VISTO l'Avviso Pubblico prot. n. 8124/IV.5 del 22/09/2018 di riapertura dei termini per la 
selezione di varie figure da impiegare nei progetti PON, tra cui la figura di tutor - modulo 1 per il 
progetto PON indicato in oggetto; 

CONSIDERATO che per la figura di tutor - modulo 1 per il progetto PON indicato in oggetto, 
sono pervenute n. 2 candidature, da personale interno già impegnato su altri moduli e/o progetti 
PON che si svolgeranno probabilmente in contemporanea, con prevedibile sovrapposizione degli 
orari di svolgimento; 

Alla luce di tutto quanto sopra visto, che costituisce parte integrante del presente Avviso 

DISPONE 

la riapertura della procedura di selezione per il reclutamento di personale INTERNO da assegnare al 
seguente ruolo: 

• PON Competenze di Cittadinanza Globale - Modulo 1 :"educhiAMOci a mangiare IL 
TERRITORIO - Ruolo di Tutor 

REQUISITI PREFERENZIALI E ORE DI LAVORO 

• Laurea in Scienze dell'Alimentazione o Laurea in Biologia - 30 ore 

La valutazione avverrà sulla base del curriculum vitae ed eventualmente, ove si ritenga necessario, 
mediante colloquio individuale con i candidati. 

Per tutto guanto non specificato in guesto Avviso. si rimanda all'Avviso Pubblico iniziale. reperibile 
al link riportato di seguito. Al medesimò link è reperibile la modulistica per. la partecipazione al 
Bando. 

http://www.alberghieroformia.it/uploads/file/pon/cittadinanza-globale/bando-silezione-persinterno
estemo-figura-tutor-pon-cittadinanza-globale.pdf 

SCADENZA 

La scadenza per l'invio delle candidatura è fissata per il giorno 28Dicembre 2018 alle ore 10:00 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Monica Piantadosi 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell'art. 3, comma 2 del D.L. 39/93 


