pid brevemente denominata “AMICI DELL'I.P.S5.5.A.R.

STATUTO

Titelo I Denominazione — Sede — Durata

Art.1 - Ef costituita l'Associazione non lucrativa denominata:

“"AMICI DELL'I.P.S.5.A.R. Formia - Team Special Qlympics”

Formia®™.
Art.

Formia (LT),

alla Via Gianela, cfo I.P.5.S5.A.R.

potra istituire o chiudere sedi secondarie o sezioni.

Brt. 3 - Il sodalizio ha durata a tempo indeterminato.
TITOLO I Simbolo — Colori sociali
Art. 4 — Il Sedalizio, nella dencminazione ed in qualsiveoglia j

seqno distintivo o comunicazione rivoelta al pubblice, ha per

simbole principale un gabkbiano stilizzatoe. I1 simbole, ripor-

tato sulla carta intestata & su tuttli i documenti e le comu-

nicazioni rivolte al pubblico, ngngh@_;u}la produzioni mate—

riali ed immateriali dell’Associazicne,

i intende, a far da-

ta dalla registrazione di quest'atte, esclusive ed anch'esso

2 - l'Associazione ha sede legale e domicilio fiscale in

“Celletti™ e

registrato.

Art. 5 — I colori sociali sono azzurro ed arancio.

Titelo III Descrizione - Origine — Oggetto

Art. 6 — “BMICI DELL'I.P.S.S.A.R.”

sionale, apartitico e non ha scopo di lucro,

del Titole II, Capo- IIL; art. 12 e segg. del ceodice civile,

| dal D.Lgs 04/12/97 n° 460, dalla L. 07/12/2000 n°® 383, nonché

dal presente Statuto.

& un liberc ente aconfes— |

regolato a norma |




Brt. B

7 = I1 sodalizio attua le sue finalita istituzionali in

|particolare nell’ ambito dell’ aggregazione

dell*I.F.5.5.4.R. ferma restando la sua autonomia organizza—

tiva, finanziaria, amministrativa e patrimoniale.

- L'associazione pud richiedere il riconoscimente del-

la persconalitd giuridica, in conformitd alla normativa vigsen-

te.
Art. 9 - L'Associazione considera l'esperienza delle sport e
della cultura integrative di 'guella maturata mnel ciclo

\ dell‘iapruzione

secondaria ed extrascolastica, come momento

scolastica

di educazione, c¢rescita, impegno ed aggregazione sociale,

conformando la sua ‘azicone ai walori umani e civili al servi-
zin delle persone e del territorio, nonché guale componente
essenziale delle attivita formative e di tempe libero in am-

bito scolastice, che investono 1'intero corso della vita.

Art.

sociale e di formazione extrascolastica nel pieno rispetto

della libertd e dignita degli aderenti al fine di contribuire

10 - L'Associazicne ha per oggetto esclusivo e principa— |

all'ampliamente dei luoghi e delle occasioni ludiche,

moto- |

rie, sportive, culturali, ricreative e di socialitd del cit-

tadini e tali da accrescere il generale liwello della gualits

della wita nel territoric, prevalentemente della Regicne La-

i m

non prefit.

in ewui opera all'interno dei serwvizi offerti dal settore |



Art. 11 = E esclusa gqualsiasi finalita politica, sindacale o

fatto assoluto divieto di distribuire, anche in modo indiret-

toe, eventuali utili o awanzi di gestione,

durante la wvita |

dell’Associazione, a menc che la destinazione o la distribu- |

zione non sianc imposte per legge.

Titolo IV : Finalita

| Art. 13 - Nel rispetto dei principi etico-morali e cu;gp;a;i;
|

|
. p , |
| del pluralismo della cocperazione e della pace, del rispetto

_a" della natura e dell’ambiente, della giustizia ed in attuazio-

Sedalizio perseque le sequenti finalita:

a) La pratica, la diffusione ed il potenziamento dell'edu-—

e e

cazione motoria, fisica e sportiwva;

) L'organizzazione di manifestazioni di interesse per la

collettivitd a carattere locale, nazionale ed internazionale

e la relativa partecipazions;

¢} La valorizzazione dell'attivitd motoria, sportiva e cul- |

turale, nella pit ampia accezione del termine,

educative, guale dirittc sociale riceonosciuto che impone 17i-

. stituzione e 1'incremento dei servizi relativi, a favore de- |

collaborando |




d} Lo sviluppe e l'attuazione di incontri,

soggetti svantaggiati, nonché del personale docente e non do-

cente della scucla;

manifestazioni

ed attivitd motorie e sportive dilettantistiche, anche non

competitive, di corsi di awvio, di formazione e di aggiorna-

tutti e del tempo libero, d’intesa con la scuocla nel cui am-

bito opera e in conformita® con le-leggi wvigenti, anche im

raccorde con le facolta efo corsi di Laurea in Scienze Mote-

rie, gli Enti TLocali nonché gli enti operanti ned campi di

zione, nel settore dell’attivitd motoria e dello sport per

mento per tecnici, dirigenti e studenti, di centri di forma-

interesse dell’Associazione;

livello locale e non, di progetti e di programmi di ricerca e

| narieta

di formazione mnelle discipline attinenti, da effettuarsi in

r
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propric ¢ presso istituzioni sia pubbliche che private di ri-

cerca, nazionali ed estere,

formativa e della integrazione scuola-universita

all’internc di

anche per il tramite della cultura motoria e sportiva;

il Lfimplementazicone sostenibile di studi, assegni, borse,

nell’ottica della interdiscipli- |

un processo di formazione aperto e continuo,

contratti di tirociniec o di formazione, dottorati di ricerca

& sostegni equivalenti;

g) La promozione e 1'incentivazione presso, le istituzioni .
scolastiche preposte, dell’educazione ambientale attraverso &



giornate motorie-ecologiche atte al recuperoc di spiagge, cor- |

educare 1l mondo scolastico, e non s50lo, ad una migliore ar-—

artistico culturali;

h) Promuovere ed attuare indziative wvolte al recupero di

strutture ad ambienti da destinare ad attivitad formative, di-

dattiche professionali; ricettive, sportive, ricreative e di

servizio a favore dell’ IBSSAR di Fq;g%qi

i) La diffusicne di attiwvitd culturali ed editoriali, anche

a mezzo di apposito centro studi ovvero di organismi similari;

si e specchi d'acqua, piazze, ecc. al fine di coinvolgere ed

getti meritevoli di solidarieta sociale e di altre Organizza-

zioni neon lucrative o di  enti che operano nell’ambito

ok Sostenere la pratica della beneficenza a favore di sog- |

sanitaria, della tutela dei diri_tti civili, della ricerca

dell’assistenza scciale e sccio sanitaria, dell'assistenza |

| scientifica indirizzata allo studico di patologie di partico-
lare rilievo sociale e degli aiuti umanitari.

1

k) La promozione del turismo sociale come forma di appro-

fondimentc e arricchimento della conoscenza tra le persone ed

i territori in cui wivono, a cominciare dall'attivazione di

| gemellaggi, scambi e di turismo consapevole;

| 1) La promozicne attraversc i mass media gli scopi elencati
L e guant’altro si rendesse utile al fine del raggiungimento

| dei medesinmi,




™) La promoziones e la diffusione della conoscenza della Re-

gicne Lazio nelle sue espressioni culturali, artistiche, na-

turalistico-paesaggistiche e sociali e lo swviluppo di rappor— |

ti economici, wvalorizzando la presenza della collettivita la-

ziale all'Estero.

] Spstenere e cellaborare agli ambiti di lavore e proget-

tazione partecipata previsti dalla legislazione in materia di

programmazione territoriale delle politiche sociali.

o) Promuovere la pratica delle forme di servizie ciwvile

previste dalla legislazione nazionale e da quelle regienali,

e 1'azione politica per la riduzione delle spese militari.

| Nel persequimento delle proprie finalita 1’Associazicne pud |

inoltre:

=3 Acguisire, condurre in locazicne efo gestire strutture,

aree ed impianti per 1'crganizzazicne e la pratica motoria e

sportiva, in proprieta o affidati in gestione |

dall'I.P.S.5.A.R. ovverc da enti pubblici o privati;

|
gq)  Svolgere iniziative socio-culturali ed attivita di tempo

liberc e ricreative in favore dei soci, degli associatl e del

partecipanti tesserati;

Tl Promuovere lo sviluppo motorio e sportive e la formazic-

|e nella parteciparzione alla vita scolastica con iniziative

gualificate, temi e programmi scientifici e culturali per do-

centi, discenti ed operatcori scolastici e, pill in generale,

ne professiconale, individuale e collettiva, nell’insegnamentoc |




iper la societd civile attenta alle problematiche scolastiche.

. g Effettuare ogni altra attivita, .anche commerciale, con-

nessa e funziomale al raggiungimento degli scopl associativi,

cosl come consentita agli enti non commerciali dalle disposi- |

ziocni legislative wvigenti.

t} Costituire e detenere gquote di sccieta e partecipare ad |

| enti, pubblici e privati, nazionali ed internazionali, per|

svolgers attivitd strettamente connesse con i suoi fini isti- |

tuzionali.

1) Attuare iniziative anche di carattere finanziario atte a

|
| conseguire obiettivi di solidarietd tra i popoli e di piena

| realizzazione dei diritti fondamentali dell "ucmo.

f = o el

) Promuovere e realizzare iniziative atte a soddisfare le

| esigenze di cconoscenza, di svago, di riposc e di integrazione

sociale dei cittadini e ad attirare e rendere pil gradite il |

soggiorno dei turisti nel comprensorio del sud-pontino ed al-

lo scopo di tutelare e valorizzare le bellezze naturali, le

tradizicni popeolari, nonché il patrimonic storice - monumen-—

tale ed ambientale.

Art.l4 - Per realizzare tali attivita il Sodalizio potra at-

tuare, anche in modo indiretto, tutte le iniziative occorren-

| ti o utili, eventualmente ricorrendo a convenzioni con altri

| Enti pubblici o privati.

. | TITOLO V : Sezioni

| Art.15 - Per il miglicre raggiungimento degli scopi di cui |




sopra, il Sodalizic & tuttavia strutturato ed articolato in
.sc:'.inni o comitati operativi.

Art. 16 - 0gni Sezione di Lavoro si cccupa di un campo .‘;p(‘rl‘:i—.
.fi:a delle attivitd del Secdalizic & pud essere diretta perso-
| nalmente dal Presidente {che pud avvalersi di Consiglieri efo
esperkti in m-‘:tt;:—:r__-i_a} o da un Eesponsabile nominat_u direttamen-—
| te dal Consiglio direttivo.

Art.17 = Le Sezioni di Lavoreo non sono da considerarsi strut-

| ture autonome, ma autentici settori o gruppi di lavoro, sSenza

autonomia decisionale ma solo organizzativa, per una migliore
esecuzione delle wolonta dell'Assemblea sociale. Esse tutta- |

wia hanno la facelta di redigere autonomamente progetti da

sobtoporre alla indispensabile approvazicone della Assembhies
stessa.
|Art.18 - Le sezioni sportive persequono le proprie finalita e

collaborana sul piano tecnico, attuative €& consultivo, in ar—‘

monia com il CLO.N.I. efo le Federazieni e gli Enti di Promo-
|
Y rAione Sportiva dallio stesse riconoscivti .
Brt.19 - Con ltaffiliazione il Scdalizic si impegna a rispet- |

tare e far rispettare ai propri associati le disposizioni

| statutarie ed i regolamenti delle Federazioni e/o degli Enti |

- | affilianti. == 2 e
{Art: 20 - Te sezionl possono avvalersi, ubordinatamente
| all’ approvazione dell’Assemblea, anche dell’opera di lavora— | =

| . |
| fori dipendenti o awvalersi di prestatori di lavoroe aubonomo |




o professionale, ricorrendo anche a propri associati, esclu-

givamente nei limiti necessari al regolare funzionamento ed

| al raggiungimento degli scopi assocliativi.

TITOLO VI : Soci

| Art.21 — L"Associazione & offerta a tutti i cittadini italia-

ni e stranieri che essendo interessati alla realizzazione

delle finalitd istituzicnali, ne condividono lo spirito e gli

ideali, ne accettano lo Statute e le disposizioni impartite

dal Consiglio Direttivo.

Art.22 = L'Assoclaziens =i compone di un numero illimitateo di

| dei membri del Consiglic Direttivo.

soci, suddivisi nelle seguenti categorie:

a) Ordinari: tutti coloro maggicrenni sulla cui domanda

d'ammissione si sia favorevolmente pronunciate la maggiloranza

b} Allievi: colorc che scno ammessi con tale qualifica che

| consente lorc la partecipazione ai corsi A, tottl 4. livelli

| scolari indetti in diretta attuazicne degli scopi istituzic-
| mali.
1

) Atleti: ceoloro n:he_EolgonG attivitd sportiva campetiti—_

va. Atleti colore che svolgono attivitd agonistica per 1'As— |

sistenza da parte dell’Associazicne a supporto dell’attivita |

 sportiva. A giudizio del Consiglio direttivo, gli stessi pos- |

sono essere esonerati, in tutto o in parte, dal pagamento |

della quota associativa.




d) Onorari: coloro che abbiano contribuito al progresso of

S |

resc particolari servizi alla wvita dell’'Associazione @& che

siano dichiarati tali dallfassemblea su proposta del Consi-

glic Direttivo. La nomina solleva 1'associato dal pagamento

della gqucta sociale e di eventuali contributi. Il Dirigente

Scolastice pro-tempore dell’I.P.S.5.A.R. di Formia & di di- |

ritte Presidente oncoraric dell'Associazione.

Gli associati Onorari non hanno diritto di vote e possono

| svolgere solo funzioni consultive.

Art.23 - Il Consiglio Direttivo ha facoltd di attribuire la

gualifica di sostenitore a colorec i guali versano spontansa- |

| mente un contributo in segno tangibile di appoggio alle ini-

|
“Eiative ed allfattivitd del sodalizio.

Art.24 - Ogni socio pud freguentare la sede sociale e tutti

gli altri luoghi dove vengono esercitate le attiwvitd dell'As-

sociazione, partecipando alle iniziative da questa promosse |

nonché fruende dei servizi eventualmente forniti dalla stessa.

Art.25 - L'iscrizione all'Associazione comporta:

S, -

|a}l L'assunzione della gqualifica di socig;

| bb L'accettazione dello Statuto, dei regolamenti e di ogni

| altra deliberazione sociale assunta nel rispetto dello stesso:

| el Il dovere di contribuire alla wita associativa.

&rt.26 - Fatti salvi i ‘citatd diritti e deweri, tutti i soci

| maggiorenni avranno diritto di wvoto in Assemblea, in partico- |

__lare potranno esprimere il propric voto per l'approvazione e




.le modifiche dello Statuto e dei regolamenti e per la rlomil‘]a;
“deqli crgani direttivi de;lfks;ociaziﬂne,

IArt,E? - Tale diritto verrd automaticamente acqguisito dal s0= |
telo Sduprecee -alige prine’ssseblescutile avoltaalydope 1)
Iraggiungimentc della maggiore eta.
| Art.28 - La partecipazione alla vita associativa non potra |
| essere temporanea, fermo restando i1l diritteo di recesso.

TITOLO VII - Qualifi;a_di ﬁngiq_

iArt.EQ - La gqualifica di socio viene acquisita dal rilascio |

| tiva e viene annctata in apposito registro dei soci.
IHrt.BD - L'ammissione & deliberata dallforgane amministrative
= _meigg_igr_aiz_'_a_,_ EJ_:evio esame della richiesta e della eventuale |

documentazione.

[ Art.3]1 - La qualifica di socic si perde perx:

1 Dimissione spontanea, che deve essere comunicata per i-

| scritto al Consiglic Direttive ed ha valore dalla data di ri-

| cevimento;
T

2a Decesso del socio;

3. Esclusicne deliberata con decisione insindacabile dai

due terzi del Consiglic Direttiwo ({escludendo dalla wotazione

il socico esaminateo), e pronunciata centro il socic che com-

ta, costituisce ostacolo al buon -andamento del sodalizio, ov-

| vero gqualora il socio non ottemperi alle disposizioni statu-




| tarie efo dei regolamenti sportivi efo alle delibere assem-
bileari;

4. Omissia?c del wversamento della quota associativa annua—l
le, con decorrenza dall'annc successivo a gquelle non versato.
A seguito delle evqﬁﬁualita di cui ai punti precedenti, il

Consiglic Direttive procedera ogni anne alla revisione della

lista dei soci.

Brt.32 - A carico degli associati il Consiglic Direttiwve pud

adocttare i seguenti provvedimenti disciplinari: l1'ammonizioc-

ne; la sospensione dal frequentare la sede o dagli incarichi | :

AP
' ;{:’ e | sociali a tempo determinato; la radiazione.
Brt.33 - Il provvedimente di radiazione deve essere ratif:i._-:a-'

to dall’Assemblea ordinaria, Tale provvedimento rimane sospe- |

so. fine alla data di svo_]_{_'f_i___m_@ntn dell’Asszemblea. Il__scg:_:_i_p___ra-

diato non pud piu essere ammesso.

TITOLO VIII: Drgani dell 'Associazione

Art.34 - Gli Drgaqi_gell'ﬁgsqgiazione BONG: ! )

1_'1'LSSEIL‘L13]£&_ deq_l_i associati; B B |

¥ | D" 8 S——— 1 .
|
- |:= il Consiglio Direttiwvo;
[
- | B il Presidente; X o
e il Collegic dei Revisori.
i - - 212 i TITOLD IX: Assemblea e
| Art.35 - L'Assemblea dei Soci & l1'organc sovrano dell'Asso-
 ciazione, & composta da tutti i soci della medesima e si riu- =

| nisce almeno una wolta all'anna.
[




Art.36 - Hanno diritto di intervenire in Assemblea tutti i
soci maggiorenni di eta in regola con il pagamente della guo-
ta associativa.

Brt.37 - Ogni socic ha un wvoto in Assemblea, secondo il di-

sposto di cui allfarticolo 2532, comma 2, del codice civile e

non & ammessa delega.

Art.38 — L'Assemblea si riunisce nella sede sociale o in al-

tro lucge indicato nell'avviso di convocazione. La convoca-

O S o e £ Al e V0 S L e =t

zione viene effettuata dal Consiglic Direttivo o per essc dal

sun Presidente, non meno di guindici giorni prima 4di gquello

| fissato per 1'adunanza, mediante una delle seguenti modalita

che il Cans_i_-:g_]__}o Diggg_t':;y_q E_}_terra adeguata:

a) comunicazione scritta da inviare a ciascun socio di ap-

pq;i}:c invito indicante data{ ora, luocgo, ordine del giorno

della riunione;

b comunicazione scritta da inserire su eventuale sito in-

ternet dell'Associazione stessa, con apposite invite ai soci,

In ogni caso, sarda necessaria anche 1'affissione nella sede

sociale e/o pubblicazione sul bellettine di appositc inviteo

medesimo contenuto di cui al punto precedente.

Art.3%9 - La convocazicne dell'assemblea potrd essere cf_.u"f_e_t-_i

tuata seconde wulteriori modalita, in aggiunta a quelle anzi- |

dette, che il Consiglic Direttive riterrd adeguate e che ver-|
!

ranng approvate dall'aAssemblea dei soci.




Art.40 - L'Assemblea deve esseres, incoltre, convacata guando

s& ne ravvisi la necessitd o guando ne & fatta richiesta mo-

Livata da almeno un sesto dei soci.

' Art.41 - L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Sodali-

zio, il guale constata la sua regolaritd nonché il diritto di |

intervento e di voto dei singoli soci.

Brt.42 - Le delibere assembleari saranno rese note a tutti

gli asscciati, con particolare riguarde a gquelli non interve-

nuti, con le stesse modalita previste per l'awviso di conve-

# cazicne dell'Assemblea.

el AR | Rrt.43 - L'Assemblea crdinaria ha i seguenti compiti:

| = Bpprovare i bilanci o rendiconti gestionali;

mr T L F : ; P ;
LR - Eleggere i componenti, previa determinazione del lorc nume-

ro, del Consiglio Direttive e del Collegic dei ERevisori de;L

Conti; |
; ; R L

- Determinare la guota annuale di iscrizione;

= ' L'esame 2 1" approvazione della relazione  teeni-

co-finanziaria annuale e del relative conto consuntiveo e pre-

ventivo;

— L’esame di ogni altro eventuale oggetto inerente la gestio-

ne dell’Associazione riservato dalla legge o dal presente

| Statuto  alla sua ccmpetenza o scttoposte al suo  esame

| dall’organe amministrative.

Art.44 - L'elezione del Presidente, dei componenti del Consi-

_glio Direttivo e del Collegio dei Revisori dei Conti avviene




con votazione segreta.

= TITOLO X: Assemblea Stracrdinaria

mﬁrt-Qb = LThssemplga strﬁogq;ﬁgﬁia delibera:
a}suile deif%chg.égl;g_ﬁthutc;

. bisulle scioglimentc dell'Asscciazione e la develuzione del_

Ipatrimonio, secondo le disposizieni del presente statuto;

.c}sulla nomina e determiqaficne dei poteri dei liguidatori;

d)sulla trasformazione in ente di diritto;

. = — e — —_— F P

e}sulle altre materie riservate per legge alla sua competenza.

== —t - PR

Art.46 - Le Assemblee si costitulscono e deliberanc con le

maggicranze previste dallfart.2l C.C.

L Art.47 - Le delikere assembleari, sia in sede ordinaria che

straordinaria, prese in conformita al presente Statuto obbli-

gano twutti 1 soci anche se assentl, dissenzientli o© astenutil

dal wvoto.

TITOLO XI: Consiglio Direttivo

Art.48 - Il Consiglio Direttivo & 1'organc esecutivo ed & in-

ria amministrazione[ per il conseguimente dei fini dell’asso—

| ciazione.

;Ert,49_— Il Consiglio Direttivo & competente in particolare a:

. al nominare nel suo seno uno o pid Vicepresidenti, designando |

| 11 Vicepresidente Vicaric e il Tescriere nel corsco della sua

_prima riunione;




ro esclusione & sullfapplicazione delle sanzioni;

c) convocare le assemblee del soci;

d) predisporre gli eventuali regclamenti interni;

e} nominare i delegati che rappresentano il sodalizio neqli

organi degli enti pubblici o privati;

| £} approvare la relazione tecnico-morale sullfattivitd svolta
| puilles:

da sottoporre all’Assemblea; = s o

g} redigere il rendicontc consuntive e preventive da sotto-

porre al Collegio dei Reviscori ed all"Assemblea dei soci;

.T:'",-' hlprogrammare, realizzare e gestire le attivitd istituzionali;
i.' o i} promuovere le azioni giudiziarie a tutela dell’ente o re-
'l i l"-l- 3 = | =
Oi) Rt gistervi;
AN R z
“ -1.,;-,:;;3'" - 3} deliberare sulle nomine di Responsabile di sezione e dei
(T B : ? ;

socl onorari;

k] stipulare degli atti, ed i contratti ewventualmente occor-

stituzionali;

1) -deliberare su ogni altra questione riguardante l'attiwvita

fattiva e concreta realizzazione degli scopi i- |

le direttive dell'Assemblea,

| necessarie.

Art.50 - Tl Consiglic Direttivo pud anche delegare parte del-

dell'Associazione per 1'attuazione delle sue finalitd secondo

_assumende tutte le iniziative |

le proprie attribuzicni a une o pil dei suoi membri determi-

nande i limiti della delega.

Art.51 - Il Consiglio Direttivoe & composto da un numerc va-




Art.52 - I membri del Consiglio Direttivo sono eletti & nomi-

ria, nel rispetto del tetto minimeo di 5 e massime di 11.

nati dall'Assemblea tra 1 sucl componenti, durano in carica

per guattro anni e sono rieleggikili.

Brt.53 - Una percentuale di Consiglieri non superiore al 20%

| dell’I.P.5.5.A.F. di Formia.

Art.54 - Tutte le cariche in senco al Consiglio Direttivo sono

del numero dei componenti del Consiglic Direttivo @& nominata

riabile di membri, che sard stabilito dall’Assemblea Ordina- |

direttamente dal Dirigente  Scolastico pro-tempore

gratuite e nel rispetto del princigjc Qella pari Qppcrtunita

i i s [
tra donne & uomini, salve il rimborso delle spese documentate

ed autorizzate dal Consiglio Direttivo.

_so;iaziogi sgcrtive nel;’amp;tg della medesima disciplina;_“_

zione ad una carica sociale, dovrd darne comunicazicne scrit-

| Direttivo entreo trenta giorni dalla data di convocazione del-

| di convocazione la lista dei candidati alle varie cariche.

Brt.55h - HNell'Associazione wvige il diviete per gli ammini-

strateri di ricoprire cariche sociali in altre societd e as- |

| Art.56 - Chi intenda porre la propria candidatura per l*ele—i

ta, a mezzo raccomandata o posta elettronica, al Consiglio

1'Assemblea. I1 Consiglic Direttive dovrd allegare all'avviso |

Nei casi di elezioni anticipate, le candidature dovranno per-

venire al Consiglio Direttive almeno dieci giorni prima della

data di convocazicne dell'Assemblea. Mel caso in cui le cap- |




| didature presentate non coprano tutte le cariche previste

|

idalla Statuto, potranno essere accettate candidature nel cor-
|
|
‘

50 dell'Assemblea.

| Art.57 = Il Consiglio Direttive & convocato almeno gquattro

volte 17anno dal Presidente, nonché tutte le volte che il

Presidente lo ritenga opportunc e/fo necessario, ovvero re sia

fatta richiesta scritta, con l'indicazione delle materie da |

|
|
trattare, da almenc un terzo dei suol componenti. l
i

Art .58 - La convocazione deve essere fatta mediante avviso,

contenente 1'ordine del giorno, da far pervenire a tutti i

componenti almeno 3 gg. prima della data stabilita o, solo

nei casi di urgenza, nella stessa giornata, comunque non ol-

| tre seil ore prima dell’assemblea.

Art.58 - I1 Censiglio Direttivo si intende walidamente costi-

tuito gquando siano presenti almeno la metd pit uno dei suoi |

membri e delibera a maggioranza dei presenti. Non sono ammes-

| se deleghe.

| Art.60 - Delle riunioni del Consiglio Direttive deve rediger-

5i apposito processc verbale.

|Art.61 - Il Consiglic Direttivo decade a segquito di:

1) cessazione dalla ecarica del Fresidente, per gualungue

— —__Jrrrzo_ti_vm S~ 4

rica di Consigliere, per gualsiasi altra causa, della meta | .

|
|
‘2] dimissioni contestuali, decadenza o venir menc della ca-
|

_rpi& unc dei suol compcnenti;




33 di sfiducia presentata della metd pid uno dei soci aven-

| L doratEeaal woto:
I

TITOLO XII: Il Presidente

Art.62 = Il Presidente del Consiglioc Direttive sveolge le se-
guenti funzioni: [

a) Rappresenta legalmente 1'Associazione di fronte a terzi e

in ogni grade e tipo di giurisdizione;

b) Detiene la firma sociale e, con 1'approvazione del Consi- |

glio Direttiwve, pud delegarla ad altri componenti del Consi-

! glio stesso; % : |

| £} Convoca e presiede le riunioni dell'Assemblea & del Ccnsi—{"__§i"

| teri del Consiglic al guale sottopone, per la successiva ra- |

tifica, gli atti cosi compiuti.

ATt.63 In casco di assenza, di impedimente o di cessazicne,

le relative funzioni sono svolte dal vicepresidente.

TITOLO XIII: I1 Callagin dei Revisori

| Art.64 = I1 Collegio ‘dei Rewvisori dei Conti & composte da 3

membri, eletti dall®Assemblea, Lra soci e non. E?E%A_ gi cui

| almenc uno iscritto all'Albe Wazionale dei Revisori.

Essi durano in carica guattro anni e sono rieleggibili. =
| Mella prima riunione successiva all'elezione, il Cellegio e-

| Yegge nel suc seno il Presidente.

Art.65 - Ove necessaric, i membri del Collegic wenuti meno

sono eletti nel corso della prima Assemblea utile e restano




| in carica fineo alla fine del quadriennio.

I compiti, le funzioni, le prerogative ed il funzionamento

del Collegio dei Revisori dei Conti sono gquelli attribuaiti al

Collegico Sindacale dalle disposizioni del Codice Civile, in

quanto applicabili.

Art.66 = Il Collegic =i riunisce ogni gualwolta che sia ne-

cessario su richiesta di uno dei suoi membri. Il Collegioc de-

| libera a maggicranza asscluta del suol componenti.

Art.67 - Le riunionl song presiedute dal Presidente, o, in

/ - assenza, dal pid anzianc di etd dei presenti.
A =3 e = o = - i - =t
Yad
g - o |
"T pe TITOLO XIV - Risorse esconomiche
= g 3 R — -
. SRy, Art.68 - L'Associazione trae risorse economiche per il pro-
o T e

pric funzicnamento e per lo svolgimento delle proprie atti- |

vitd da:

- quote associatiwve;

- rette e proventi derivanti dall'esercizio delle attivita

previste dal presente statubto;

- eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di |

bilancic;

- centributi del C.0.N.I., dalle Federazioni e/o Bnti di Pro-

 mozione sportiva;

-contributi dell’Unione europea e di organismi internazionali;




__g_inali.:_____ R
- ogni altra entrata che c¢oncorra ad incrementare 1l'attiwvo
Seciale. L Assslinnde ppi-costedd. o e
Art.69 - Tutte le gquote associative non sonce trasmissibili,

effettuate occasionalmente;

= rimborsi derivanti da convenzioni;

- entrate derivanti da attivita commerciali e produttive mazr- |

né rivalutabili.

Art.70 = Il Patrimonio & costituito da:

-beni mobili ed immebili di _pro;_:-g_i_rﬂ:_éx dell'hss_qqi_fa_gi_c_:-_ng;

-eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di

‘bilancio;

—eventuali contributi e liberalita nei limiti di legge che

| pervenganc da chiungue ed a gualsiasi titclo purché non in

contrasto con i fini istituzicnali della medesima.

Art.71 - L"Asscciazione dovrd impiegare 1'eventuale avanzo di

gestione per la realizzazicne delle attivita istituzicnali

statutariamente previste.

TITOLO XV : Scioglimento

| Art.72 - Lo scioglimentce & deliberato dall’Assemblea Straor-

dinaria, che provvederd alla determinazione del numerc e dei

poteri dei ligquidatori, nonché alla relativa nomina, con le

maggioranze previste dal presente statuto.

| Art.73 - TI1 patrimonio residuo che risultera dalla liquida- |




'Lma, su proposta del Consiglio Direttive, approvata dalltas-

| zicne dell'Associazione non potrd essere diviso tra i soci,

semblea, sarda interamente devoluto

1
|
|
-
1

legge 23 Dicembre 19296 n.&62, salvo diversa destinazione im-

posta per legge. LfAssemblea determineria le norme per la con-

servazione dei trofei e degli altri premi trasmissibili.

|>1'organismn di contreolle di cui all*art. 3, comma 150, della
|
I

TITOLO XVI : Esercizi sociali

Art.74 - L'esercizio finanziario comincia il 1% gennaio e si

|
chiude il 31 dicembre di ciascun anno; alla fine di  ogni e=-

| Rendiconto gestionale che dovra essere presentato allfAssem—

| con finalitd analoghe, o a fini di utilitd sociale, sentito |

ad altre organizzazioni |

sercizic il Ccnsiglic Direttivo procederd alla formazione del |

blea per 1'approvazione entro guattro mesi dalla chiusura.

| &rt.75 — Il Rendiconte,

contributi ed i lasciti ricevuti,

disposizione del soci,pressc la sede nei 1% (quindici} giorni

deve restare deposltato, a |

dal quale debbone risultare i beni, i

che precedeno 1'Assemblea convocata per la sua approvazione.

| zio il Consiglio Direttivo approva il relativo Bilancio di

| Art.76 - Almeno un mese prima dell'inizio di ciascun eserci-

Previsione.

TITOLO XVII : Controversie

 Art.77 - Ogni controversia tra associati e tra uno o pib soci

e 1'Associazione, comprese guelle: inerenti l'interpretazione,

1'efficacia e la validitd del presente Statuto, che non siano



e e el S

devolute alla cognizione del giudice Ordinario, saranno devo-

lute alla cognizione di un Collegio di Arbitri, composto da

tre membri, di cui due nominati da ciascuna delle parti ed il

| terzo, con funzione di presidente, dagli altri due arbitri

nominati, ovvero, in difette di accorde, dal G.U. competente,

ritualmente invitata non wvi abbia provveduto nei termini di |

legge. Qualora una delle parti non provveda alla designazione

i
| del proprio arbitrg, 1l'altra, decorsc inutilmente il termine |

di 20 gg. dalla notificazione dell’i_rwj_tu,. potra chiedere la

 nomina al FPresidente del Tribunale competente, ai sensi

dellfart. -B10- g;:'mma I o T

£
Tk

~=" TITOLO XVIII : Disposizioni Generali i

_| dispesizicnl vigenti in materia di associazioni private non

Art.78 - Particolari norme di funzionamento e di esecuzione |

del presente Statuto, potranno eventualmente essere _;ﬂ_isEi:us_i_:_c_l_
|
[

|
con regolamenti interni elaborati a cura del Consiglic Diret-— |

tivo.

Art.72 - Per guantc non espressamente previste dal presente

Statu';o, 51 applic:_a_no la norme del Cod;_r_:__f_ﬁ Civile e le altre

ciali, né fini di lucro o speculativi. |

1

FIRMATO: Erasmo COLARUOTOLO - Anna Clara VALLETRISCO

| francesca DI CRESCENZC - PADUANC Carolina - RISCOLO Antonio

A M
|
|
|
T

Gaetanos BONOMO - Vincenzo MAIELLG - SCARCELLA Anna Maria -




LOMEHRDI Vitterio - Stefans D'URSO - Brunella CASZBURI

- Micola CANDELORO - MARIA CONCETTZ FUCCILLO NOTATIO.

MASTRACCI - PASSARETTI Renato - aftaele F'.S':I'DNE - PALMACCIO

RUGGIERI - Valerio VAUD{} - ATTARDD Salvatore - Assunta SCOTTI

- Ada |

i

Pasquale - Anna CIABRMAGLIA - Gttavu:- NGCLLLA - Maria Elisa
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